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GRUNDLAGEN

Grundlagen

PADAGOGISCHE GRUNDHALTUNG

Wir pflegen einen achtsamen Umgang mit allen Beteiligten (Kinder, Eltern,
Lehrer*innen, Mitarbeiter*innen) und erwarten dies umgekehrt auch. Die
Persdnlichkeitsentfaltung der Kinder ist uns sehr wichtig. Wir unterstUtzen deren
Entwicklung durch Wertevermittlung, wertschdtzendes soziales Miteinander
(Toleranz, Vertrauen, Respekt) und Partizipation in der alltaglichen
Betreuungsarbeit. Um der Ganztagsbetreuung einen Rahmen zu geben,

leben wir Regeln und geben Strukturen vor.

ZIEL

Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu gewdhrleisten, beschloss die
Bundesregierung die offene Ganztagsgrundschule einzufUGhren. Die ersten

offenen Ganztagsgrundschulen wurden in NRW im Jahre 2003 gebildet.

Mit der Zeit hat sich die Ganztagsbetreuung zu einem attraktiven, qualitativ
hochwertigen und umfassenden Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsangebot entwickelt, das sich an dem jeweiligen Bedarf der Kinder
und Jugendlichen sowie der Eltern orientiert. Die individuelle Bildung, die
Entwicklung der Persdnlichkeit, die Selbst- und Sozialkompetenzen und die

Talente sowie der Wissenserwerb sollen systematisch gestarkt werden.

ERLASS

Auf der Grundlage des RdEr des Ministeriums fUr Schule und Weiterbildung
NRW vom 23.12.2010 i.V.m. dem RdErl des gleichen Ministeriums vom
16.02.2018 (Teilnahme, Zeitrahmen und Offnungszeiten) basiert der

organisatorische Rahmen der offenen Ganztagsgrundschulbetreuung. Dies
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GRUNDLAGEN

bedeutet eine verldssliche Befreuung an Untferrichtstagen und eine
verpflichtende Teilnahme des angemeldeten Schuilers in der Regel fur funf
Tage in der Woche bis mindestens 15.00 Uhr. Neben der verbindlichen
Teilnahme an der offenen Ganztagsbetreuung, ermoglicht der 2.
Ganztagserlass auch Ausnahmeregelungen: z.B. Freistellung fur die Teilnahme
an familiGren Festen, an AkfivitGten im Sportverein, an der Musikschule sowie

an Therapien.

OGS TRAGER

Der Trager dieser offenen Ganztagsbetreuung ist der Sozialdienst
katholischer Frauen e.V. Hochsauerland (SkF). Der SkF e.V. Hochsauerland ist
ein freier Trager der Jugendhilfe und an 10 Schulen in Arnsberg und Sundern
im Rahmen der Ganztagsschulbetreuung tatig. Die Schulbetreuung bildet
einen eigenen Fachdienst und hat ihren Verwaltungssitz in Arnsberg-Husten,
Breloh 5, 59759 Arnsberg, Tel. 02932 / 9393 700 (Geschdftsstelle).

Im Internet finden Sie uns unter: www.skf-hochsauerland.de
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RAHMENBEDINGUNGEN

Rahmenbedingungen

RAUME

Es gibt einen Gruppenraum for das 1. und 2. Schuljahr und einen
Gruppenraum fur das 3. und 4. Schuljahr. DarUber hinaus haben wir einen
wFantasieraum® mit Verkleidungsecke und der Méglichkeit des RUckzugs
(Sofa, Kissenecke). Ein ,Kreatfivraum® 1adt mit seinem groBen Tisch, seinen
verschiedenen Sitzgelegenheiten und dem Bauteppich zu verschiedenen
Aktionen ein (u.a. Gruppenarbeiten). FUr die Essensausgabe wird eine
Schulmensa  vorgehalten. Ein  BUro/Personalraum, in  dem auch
Elterngesprdche stattfinden, steht ebenfalls zur Verfugung.

Des Weiteren verfUgen wir Uber ein weitrdumiges OGS AuBengeldnde mit
groBem KlettergerUst (Klettern und Hangeln), Schaukeln, Rutsche,

Sandkasten, Bolzplatz, Spielwiese und Sitzecke.

TEAM

Das OGS-Team besteht aus einer OGS Koordinatorin/Koordinator und
weiteren pddagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. In der Regel sind
fOr 25 -30 Kinder zwei padagogischen Mitarbeiter*innen zustndig, so dass die
Schuler und SchUlerinnen (SuS) wadhrend der Ganztagsbetreuung
kontinuierliche Ansprechpartnertinnen haben. Zusatzlich kommen weitere
Ubungsleiterinnen, vornehmlich fir die Angebote am Nachmittag hinzu.
Praktikant*innen, die sich in einer pddagogischen Ausbildung befinden, und
Bundesfreiwillige unterstUtzen die OGS Teams. Die Anzahl der eingesetzten
pddagogischen Mitarbeiter*innen richtet sich nach der Anzahl der

angemeldeten Sus.
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RAHMENBEDINGUNGEN

FINANZIERUNG
Die Finanzierung ist in den vorgenannten Erlassen geregelt.
FOr die OGS gilt eine Forderung pro angemeldeten Su§, die sich aus einer

Landesférderung (Grundfestbetrag + Kapitalisierte Lehrerstellen) zuziglich

kommunaler Gelder (Schultrdger) zusammensetzt.
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OGS STRUKTUR

OGS Struktur

TRAGESTRUKTUR / WOCHENSTRUKTUR

Die offene Ganztagsbetreuung beginnt nach dem Unterricht, frUhestens ab
11.30 Uhr. Wir legen Wert auf einen rhythmisierten Tagesablauf, da dieser den
SuS Halt und Orientierung gibt. Unter Rhythmisierung verstehen wir sowohl die
Tagesstruktur  als  auch den Wechsel von Konzenfrations- und

Enftspannungsphasen.

Die angemeldeten SuS werden in Gruppen eingeteilt und haben hier in der
Regel zwei pddagogische Mitarbeiter*innen als feste Ansprechpartner*innen
und Bezugspersonen. Die SuS, die nach der 4. und 5. Stunde in den Ganztag
kommen, haben zu Beginn eine Freispielphase (freie Angebote zum Malen,
Basteln, Spielen) in der sie erstmal in der OGS ,,ankommen und
runterkommen® kdénnen. Die beiden pddagogischen Mitarbeiterinnen
erhalten so einen Uberblick Uber die An- bzw. Abwesenheit und die

wTagesform* der Sus.

BETREUUNGSZEITEN / ENTLASSZEITEN

Die Betreuung ist taglich von 11.30 — 16.00 Uhr geoffnet. Freitags endet sie
bereits um 15.00 Uhr.

Die SuS werden von den pdd. Mitarbeitertinnen nach Betreuungsschluss
entlassen. Es findet keine Ubergabe an die Eltern statt.
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OGS STRUKTUR

BEWEGLICHE FERIENTAGE / PADAGOGISCHE TAGE

An beweglichen Ferientagen und an Feiertagen bleibt die OGS geschlossen.

An pddagogischen Tagen (Fortbildungstage) bieten wir nur den OGS Kindern
eine Betreuung von 8.00 — 15.00 Uhr an. Der Betreuungsbedarf wird vorher von

uns schriftlich abgefragt. Die Anmeldezahl von 10 SuS muss vorliegen.
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PADAGOGISCHE ARBEIT

P&dagogische Arbeit

FREISPIEL

Im Freispiel kdnnen sich die SuS frei entfalten. Das Freispiel ist fur die
Entwicklung der SuS von groBer Wichtigkeit. Sie kdnnen selbst entscheiden,
mit wem und womit sie spielen mdéchten. Dadurch werden die sozialen und
emotionalen Kompetenzen geférdert. Das Freispiel findet sowohl in unseren
OGS Raumlichkeiten als auch auf unserem OGS AuBengeldnde statt. Nach
den Hausaufgaben kdnnen die SusS individuell entscheiden, ob sie im Freispiel

verweilen oder an einer Arbeitsgemeinschaft teilnehmen.

Wenn keine Hausaufgaben und AGs stattfinden, besteht immer die
Méglichkeit drauBen zu spielen, ebenso kédnnen eine bestimmte Anzahl SuS
mit Absprache in die Nebenrdume. In den Gruppenrdumen befinden sich
ebenfalls Tische fUr Tischspiele und Bastelmdglichkeiten sowie verschiedene

Spielbereiche (Puppenecke, Lego-Ecke usw.)

BEGLEITETES MITTAGESSEN

Die SuS der 1. und 2. Klasse gehen je nach Stundenplan direkt nach dem
Unterricht oder nach den Hausaufgaben zusammen als Gruppe essen. Bei
unterschiedlichem Stundenplan gehen die SuS der jeweiligen Klasse
zusammen essen. Das Essen wird von unserer Hauswirtschaftskraft ausgeteilt
und von einer pddagogischen Mitarbeiter*in begleitet. Auf Tischmanieren
und Tischkulturen wird geachtet. Beim Mittagessen finden Tischgesprdche
zwischen den SuS und den Mitarbeiter*innen statt. Oft geht es um

Vorkommnisse und Erlebnisse des Vormittages.
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PADAGOGISCHE ARBEIT

An mehreren Tagen im Jahr werden die Wunschessen der SuS abgefragt, die

dann an den Caterer weitergegeben werden.

Im Rahmen des Foérdertopfes ,,Bildung und Teilhabe® (BUT) haben SuS aus
einkommensschwachen Familien die Mdglichkeit, ein warmes Mittagessen

kostenfrei zu erhalten.

HAUSAUFGABEN-, LERNZEITEN

Die Hausaufgaben in den Klassen 1 und 2 finden in den jeweiligen
Klassenrdumen statt. Jede Klasse fur sich, begleitet jeweils immer von einer
pddagogischen Mitarbeiter*in und einer Lehrkraft/pdd. Fachkraft der Schule.
Je nach Stundenplan direkt in der 5 bzw. 6 Stunde, vor oder nach dem

Mittagessen.

Die Gruppe der 3. und 4. Klasse macht immer nach der 6. Stunde und nach
dem Mittagessen die Hausaufgaben im Gruppenraum. Begleitet werden sie

von den pddagogischen Mitarbeiter*innen dieser Gruppe.

Alle SuS haben immer ihre gleichen Ansprechpartner.

ARBEITSGEMEINSCHAFTEN / PROJEKTE

Die Arbeitsgemeinschaften (AGs) starten von Montag bis Donnertag von
15:00 Uhr bis 16:00 Uhr, freitags findet keine AG statt. Die AGs wechseln ca
alle 3 Monate, umso mehr Winsche der SuS zu ermdglichen und eine
Abwechselung zu schaffen. Es werden viele Bereiche der Férderung durch
die AGs abgedeckt.
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PADAGOGISCHE ARBEIT

Folgende Arbeitsgemeinschaften finden derzeit staftt:
Montag: 14.30 Uhr bis 16.00 Uhr Sport-AG

Dienstag: 14.30 Uhr bis 15.30 Uhr Kreativ-AG
Mittwoch: 14.00 Uhr bis 15.00 Uhr Vorlese-AG

Donnerstag: 15.00 Uhr bis 16.00 Uhr Detektiv/Ratsel-AG

Es handelt sich um offene Angebote, die SuS kdnnen jeweils am Tag der

DurchfUhrung entscheiden, ob sie teilnehmen mdchten.
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ZUSATZLICHES BETREUUNGSANGEBOT

zusatzliches Betreuungsangebot

Neben der OGS wird noch ein ,,zusdtzliches Betreuungsangebot* fir die SuS
angeboten, die nur eine Betreuung bis zur 6. Schulstunde bendtigen. Diesen
Betreuungsvertrag schlieBen die Erziehungsberechtigten direkt mit dem SkF
e.V. Hochsauerland fur ein Schuljahr ab. Die Anmeldeformulare werden Gber
das jewellige Sekretariat herausgegeben. Die Hohe des Elternbeitrages ist
unabhdngig vom Einkommen und wird per Einzugsermdchtigung beglichen.
Sollte die Nachfrage hoher sein als die zur Verfugung stehenden
Betreuungspldtze (vorgegebene Raumsituation), entfscheiden festgelegte

Kriterien (z.B. Berufstatigkeit) Uber die Vergabe der Betreuungsplatze.
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ZUSAMMENARBEIT

Zusammenarbeit

TEAM

Ein wertschatzender und kommunikativer Umgang ist Voraussetzung um eine
gute Zusammenarbeit zu schaffen. Auf diese Werte legen die
pddagogischen Mitarbeiter*innen groBen Wert. Das Team arbeitet
miteinander und verfolgt gemeinsame Ziele. RegelmdaBige Teamsitzungen
finden fUr alle Mitarbeiter*innen statt, um Planungen und wichtige Themen zu

besprechen. Eine gute Kommunikation untereinander ist jeden Tag gegeben.

LEHRER & SCHULLEITUNG

Um die SuS im Schulalltag gut begleiten und individuell fordern zu kdnnen,
stehen die OGS Mitarbeiter*innen und die Lehrkrafte der Schule in einem
stdndigen Kontakt. Zusatzlich tauschen sich die OGS Leitung (Koordinator*in)
und die Schulleitung in regelmdaBigen Abstdnden aus. Des Weiteren nimmt
die Schulleitung bei Bedarf an den OGS Teamsitzungen tfeil und ebenso bei
Bedarf die OGS Koordinator*in an den Lehrerkonferenzen. Abhdngig von der
Anzahl der angemeldeten OGS Kinder werden eine gewisse Anzahl von
Lehrerstunden in der Ganztagsbetreuung eingesetzt. Vornehmlich werden
diese Stunden der Hausaufgabenbetreuung zur VerfGgung gestellt. Um Gber
die schulischen Belange informiert zu sein, wird die OGS Koordinator*in zu den
Schulkonferenzen eingeladen. Elternabende und Schulfeste werden
gemeinsam organisiert und durchgefUhrt. Zu Elternsprechtagen erstellen die
OGS Mitarbeiterinnen fir jedes Kind ein Kompetenzraster, um eine
RUckmeldung zu den Lern- und Hausaufgabenzeiten und zum Sozialverhalten

ZU geben.
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ZUSAMMENARBEIT

MULTIPROFESSIONELES TEAM

Das Team der OGS steht in stGndigem Kontakt und Austausch mit der
Sonderpddagogin, der Schulsozialarbeiterin, der Sozialpddagogischen

Fachkraft und dem gesamten Lehrerkollegium.

ELTERN

Als OGS legen wir groBen Wert auf eine gute vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit den Eltern und Erziehungsberechtigten. Gerne stehen wir fUr einen
Austausch, Anfragen und Anregungen zur Verfugung. Im Bedarfsfall werden
wir direkt auf die Erziehungsberechtigten zukommen und das Gesprdch

suchen.

FUr einen reibungslosen Ablauf und zur besseren individuellen Férderung der

Kinder bendtigen wir die UnterstUtzung der Erziehungsberechtigten.

Wir erwarten,

e dass wir immer Uber die aktuellen Kontaktdaten verfugen
(Aktualisierung)

e dass die Erziehungsberechtigten fir uns im Notfall st&dndig erreichbar
sind (Notfallnummer)

e dass die Erziehungsberechtigten rechtzeitig zur Entlasszeit vor Ort sind,
um die Kinder, die nicht alleine gehen durfen, in Empfang zu nehmen

e dass Ausnahmeregelungen direkt mit der Koordinator*in/ der
Gruppenleitung abgesprochen werden (Telefonanschluss der OGS,
Mitteilung im Hausaufgabenheft)

e dass bei Erkrankung des Kindes das Sekretariat bis 8.30 Uhr informiert

wird
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ZUSAMMENARBEIT

e dass die Arbeitsmaterialien fUr Hausaufgaben (z.B. Hefte, Stifte, Lineal)

und die Sportkleidung fur die Sport AG vorhanden sind

AUSSERSCHULISCHE KOOPERATIONSPARTNER

Zurzeit steht der OGS kein auBerschulischen Kooperationspartner zur
VerfGgung.
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QUALITATSSTANDARDS

Qualitatsstandards

Offener Ganztag GS Regenbogen (Hauptstandort), Alter Soestweg 36, 59821 Arnsberg

PARTIZIPATION

Wir ziehen SuS in Entscheidungsprozesse mit ein, in dem wir sie darin
unterstitzen, ihre Meinungen und Interessen zu erkunden und auszudrucken.
So lernen sie eigene Entscheidungen zu treffen und Losungen zu finden und
erfahren positive Selbstwirksamkeit. Hierzu gehért, dass sie durch das
Ubernehmen von Aufgaben lermen, eine Verantwortung zu Ubernehmen.
Ein guter Erfahrungsraum bietet hierfUr der Austausch und die Absprachen in

der Kinderkonferenz.
Wir nehmen die Entscheidungen, BedUrfnisse und auch die Kritik der SuS ernst.

Beispielsweise konnten die SuS bei der Gestaltung des OGS-
AuBenspielbereichs Wunsche duBern, welche Spielgerdte angeschafft

werden sollen, u. a. bei Treffen mit den zustdndigen stadtischen Mitarbeitern.

Bei Entscheidungen Uber beim Kauf von Spielen und anderen Materialien

wird auf die Winsche der SuS eingegangen.

Die SuS kénnen jederzeit entscheiden, ob und an welcher AG sie teilnehmen
mdchten. Deshalb bieten wir derzeit offene Angebote an. Auch bei deren
Inhalten, wie z. B. welches Buch gelesen oder was gebastelt werden soll,

werden sie in die gemeinsam besprochen.

Oft ergeben sich situationsbedingte Themen, die von den pddagogischen
Mitarbeiter*innen aufgegriffen werden und aus denen sich dann neue Ideen

mit den SuS entwickeln lassen.
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QUALITATSSTANDARDS

EVALUATION

FUr unsere fortschreitende Qualitatsentwicklung werden die SuS zum Ende
des Schuljahres befragt, was ihnen gefallen hat und was nicht. Ebenso ist uns
wichtig, welche Winsche die SuS an die OGS haben (Fragebogen Aktion).
Ein weiterer Fragebogen wird an die Erziehungsberechtigten herausgeben,

um auch von ihnen eine RUckmeldung zu unserer Arbeit zu erhalten.

FORTBILDUNGEN

In allen Schulen sind Mitarbeiter*innen mit und ohne pddagogische
Ausbildung tatig. Besonderen Wert legen wir auf die Weiter- und Fortbildung
aller Mitarbeiter*innen. HierfUr haben wir finanzielle Ressourcen bereitgestellt.
Gerade die Mitarbeiter®innen ohne pddagogische Ausbildung haben hier

die Moglichkeit, pddagogische Zusatzqualifikationen zu erwerben.

KINDERSCHUTZKONZEPT

Der SkF e.V. Hochsaverland als freier Jugendhilfetrdger hat ein
Kinderschutzkonzept aufgestellt, das regelmdBige Unterweisungen und
Préventionsschulungen seiner Mitarbeiter*innen beinhaltet und ebenso einen
verbindlichen Verhaltenskodex. Bei Einsatz unseres Personals richten wir uns
nach den gesetzlichen Vorgaben des §72a SGB VIl (Vorlage eines
erweiterten  FUhrungszeugnisses). DarUber hinaus gibt es einen
vorgeschriebenen Verfahrensablauf bei Verdacht auf
Kindeswohlgefdhrdung. In unseren Gefdhrdungseinschatzungen werden wir
beraten von unserer Kinderschutz-fachkraft aus der Erziehungsberatungsstelle
des SkF e.V. Hochsauerland. Diese Kinderschutzfachkraft steht auch in

Absprache dem Lehrerkollegium zur Verfugung.
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ORGANISATORISCHES

Organisatorisches

FERIENBETREUUNG

Die Stadt Arnsberg ist fUr die Ferienbetreuung zustandig. Sie Ubernimmt das
Anmeldeverfahren und legt die Standorte sowie die den Trager fest.
Grundsdatzlich wird in allen Schulferien in allen drei Stadtteilen (Arnsberg,
HUsten, Neheim) Ferienbetreuungen durchgefuhrt. Lediglich in der Zeit
zwischen Weihnachten und Neujahr findet keine Ferienbetreuung statt.
Anmelden kénnen sich alle SuS, die die Grundschulen im Stadtgebiet
Arnsberg besuchen. Unabhdngig davon, ob sie wdhrend der Schulzeit ein
Betreuungsangebot (OGS/ zusatzl. Angebot) nutzen. Die Kinder kdnnen die
Ferienbetreuung halbtags (bis 13.00 Uhr) oder ganztags (Mo-Do bis 16.00 Uhr,
freitags bis 15.00 Uhr) nutzen. Die Kosten fUr die FerienmaBnahme legt die
Stadt Arnsberg fest. FUr OGS SuS ist die Ferienbetreuung kostenfrei. Lediglich
das Mittagessen muss bezahlt werden. Die Anmeldungen fur die
Ferienbetreuungen erfolgen bei der Stadt Arnsberg Uber ein Online Portal. Zu
beachten ist, dass fUr die angehenden Erstkldssler eine Anmeldung zur
Sommerferienbetreuung erst ab dem 01.08. erfolgen kann. FOr die
ausscheidenden Viertklassler gilt, dass sie sich bis zum 31.07. fOr die
Sommerferienbetreuung anmelden kénnen. Wenn der 1. Schultag des
neuen Schuljahres auf einen Mittwoch fallt, findet an den letzten beiden

Tagen der Sommerferien (Montag/Dienstag) keine Ferienbetreuung statt.
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ORGANISATORISCHES

BETREUUNGSVERTRAGE

Die Anmeldung zur OGS |[Guft Uber das Schulsekretariat. Der
Betreuungsvertrag wird mit der Stadt Arnsberg fUr ein Schuljahr
abgeschlossen. Vorzeitiger Austritt aus dem Befreuungsvertrag ist nur in
Ausnahmefdllen méglich und muss mit dem Schulirdger (Stadt Arnsberg)

abgesprochen werden.

Die Anmeldung zum zusatzlichen Betreuungsangebot erfolgt jGhrlich Uber die
Geschdftsstelle des SkF Hochsauerland e.V. Die Anmeldung ist fUr ein
Schuljahr verbindlich und kann nur in Ausnahmefdallen gekUndigt werden. Der
Elternbeitrag verteilt sich auf 10 Monate und wird per Lastschriftverfahren

eingezogen.

DATENSCHUTZ

Eine Information zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) ist in allen
OGSsen ausgehdngt und kann auf Wunsch auch ausgehdndigt werden.
Trgerintern haben wir ein detailliertes Verfahrensverzeichnis zum Umgang
mit persdnlichen Daten und deren Aufbewahrung aufgestellt. Mit der
Aufnahme der SuS in eines der Betreuungsangebote werden Uber ein
~Stammblatt” persdnliche Daten erfasst. Ebenso lassen wir uns eine

SchweigepflichtentbindungserklGrung unterschreiben.

Die Schweigepflichtentbindungserkldrung ist  erforderlich, um im
gemeinsamen Austausch mit den zust@ndigen Lehrern die SuS im Schulalltag

gut begleiten und individuell férdern zu kbnnen.

Arnsberg, Januar 2025
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